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錦江町人事評価システム導入事業のプロポーザルに係る企画提案への参加に

関しては、下記の参加資格条件を全て満たしていることを誓約します。虚偽の

事項があった場合は、いかなる措置を受けても異議ありません。 

なお、この書類を提出した以後に下記に掲げる条件のいずれかを満たさなく

なった場合は、速やかに届け出ます。 

記 

１ 参加資格 

 提案事業者は、次に掲げる用件を全て満たすものとする。 

(1) 地方自治法施行令（昭和 22 年政令第 16 号）第 167 条の４第１項の規定に

該当しないこと。 

(2) 錦江町が行う契約からの暴力団排除措置に関する要綱（平成 28 年告示第

35 号）第３条に掲げる要件に該当する者でないこと。 

(3) 法人格を有し、委託業務を円滑に遂行できるよう、安定的かつ健全な財務

能力を有していること。 

(4) 破産法（平成 16 年法律第 75 号）に基づく破産の申し立て、会社更生法（平

成 14 年法律第 154 号）第 17 条の規定に基づく更生手続きの開始申立又は民

事再生法（平成 11 年法律第 225 号）第 21 条の規定に基づく再生手続き開始

の申立てがなされている者でないこと。 

(5) 地方公共団体において、人事評価システム導入及び運用保守に係る業務を

受託し、契約を履行完了した実績が 1 件以上あること。なお、運用保守業務

については、現在契約を履行中のものを 1 件と含めても良いものとする。 

(6) 一般財団法人日本情報経済社会推進協会が認定する「プライバシーマー

ク」または情報セキュリティマネジメントシステム ISO/IEC27001（ISMS）認

証を取得し、個人情報または情報セキュリティについて適切な保護措置を講

ずる体制を整備していること。 


